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ESTADO DE SAO PAULO

EDITAL

PROCESSO LICITACAO N°01/2016
CARTA CONVITE N.° 01/2016

TIPO DE LICITACAO MENOR PRECO

HEITOR APARECIDO BERTOCCO, Presidente da Camara do Municipio
de Santa Rosa de Viterbo, Estado de Sao Paulo, usando de suas atribuigdes legais e por seu Setor de
Compras e Licitagbes procedeu a abertura do Processo de Licitagdo n® 01/2016, destinado a realizagao
de Licitacdo na modalidade de Carta Convite n° 01/2016, objetivando a prestacdo de servicos de
locacéo Sistema de Contabilidade Publica e Sistema de Folha de Pagamentos incluindo orientagées e
suporte técnico com a discriminagdo contida no Anexo | do presente edital, pelo tipo de licitagdo de
“MENOR PRECO GLOBAL”, nas condigoes do Inciso Il do Artigo 22 da Lei Federal 8.666 de 21 de
junho de 1.993, com redagao dada pela Lei Federal 8.883 de 08 de junho de 1994, com alteragoes
introduzidas pela Lei Federal 9.648 de 27 de maio de 1998, com previsdo para recebimento das
propostas, até as 14:50 horas do dia 25 de agosto de 2016, as quais serdo abertas as 15 horas do
mesmo dia, no respectivo Setor de Compras e Licitagbes desta Camara Municipal, sito na Rua Coronel
Garcia n® 160/172 (anexo), nesta cidade de Santa Rosa de Viterbo — SP., expedindo, para tanto o
presente Edital que especifica ainda o seguinte: -

1-DO OBJETO

1.1 — Constitui objeto desta licitagéo a locagéo junto a Fornecedor/Desenvolvedor de sistema integrado
de gerenciamento administrativo, informatizado de Sistema de Contabilidade Publica e Folha de
Pagamento em conformidade com a discriminag&o contida no Anexo | do presente edital, que dele faz
parte integrante.

Os servigos terdo a duragéo de 12 (doze) meses, podendo serem prorrogados por idénticos periodos,
limitados ao prazo maximo de quarenta e oito meses.

2 - DAS CONDIGOES GERAIS PARA PARTICIPAGAO

2.1 - Poderao participar da licitagdo, além dos convidados, eventuais interessados que se encontrem
cadastrados ou nao na Camara Municipal de Santa Rosa de Viterbo, desde que manifestem o seu
interesse com antecedéncia de até 24 (vinte e quatro) horas em relagdo ao estabelecido para a
apresentacao dos envelopes propostas.

2.2 — Sera vedada a participacao de pessoa impedida por forga da lei.

2.3 - Prazo para recebimento do envelope “01 - DOCUMENTAGCAO”:
14:50 H 00 min do dia 25/08/2016.

2.4 - Com a apresentacao do envelope de documentacéo e, depois de verificado a sua regularidade, a
empresa participante sera considerada habilitada para fins de participagdo do presente certame, nos
termos do artigo 22, paragrafo 2° da Lei 8.666/9;

2.5 - Prazo para o recebimento do envelope “02 - PROPOSTA”:
14:50 H 00 min do dia 25/08/2016.
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3.1 - Da Documentagéo

3.1.1 - Os envelopes contendo a documentagdo deverdo ser entregues no local, data e horario
determinados no preambulo deste Edital, os quais deverao ser lacrados e conter ainda na parte externa
e frontal, além da razéo social da empresa, os seguintes dizeres:

CAMARA MUNICIPAL DE SANTA ROSA DE VITERBO
Envelope n° 01 - DOCUMENTACAO

CARTA CONVITE N° 01/2016

Empresa.....

3.1.2 - Para efeito de habilitagéo, as licitantes interessadas deverdo apresentar os documentos abaixo
indicados, em copias autenticadas ou originais com copias simples, para conferéncia:

a) Prova de inscricdo no cadastro de contribuintes do Ministério da Fazenda (cartdo CNPJ ou
documento equivalente);

b) Prova de regularidade (certidées negativas de débitos) relativa a Seguridade Social (INSS);
c) Prova de regularidade junto ao Fundo de Garantia por Tempo de Servigo (FGTS);
d) Certidao Negativa de Débitos Trabalhista (CNDT) perante a Justica do Trabalho;

e) Comprovacgdo, mediante atestados fornecidos por pessoas juridicas de direito publico ou privado,
preferencialmente Camaras Municipais, de que a licitante tenha Ihes prestado servigos similares.

f) — Declaragdo formal de que se encontra em situagdo regular perante o Ministério do Trabalho na
observancia das vedacoes estabelecidas no artigo 7°, inciso XXXIII da Constituicdo Federal, ou seja,
proibicdo de trabalho noturno, perigoso ou insalubre aos menores de 18 (dezoito) anos e de qualquer
trabalho a menores de 16 (dezesseis) anos em qualquer trabalho, salvo na condigéo de aprendiz, a
partir de 14 (quatorze) anos;

g) Declaragdo de que tomou conhecimento de todas as disposicées e exigéncias do presente edital e
seus anexos e que com corda e se submete incondicionalmente as mesmas;

h) Declaragéo de que a proponente € unica e exclusiva desenvolvedora e produtora dos softwares
ofertados e que tem total independéncia para decidir de imediato quaisquer customizagbes dos
mesmos.

i) Declaragdo elaborada em papel timbrado e subscrita pelo representante legal da licitante,
assegurando a inexisténcia de impedimento legal para licitar ou contratar com a Administracéo Publica.

Todas as certidbes apresentadas para participagdo nesta licitacao, deverao estar dentro do
seu prazo de validade. As certidées que nao tiverem o prazo de validade especificado, terao

validade por 120 (cento e vinte) dias contados a partir da data de sua expedigao.

4- DA PROPOSTA DE PRECOS

4.1 - Os envelopes contendo as propostas de precos deverao ser entregues no local, data e horario
determinados no preambulo deste Edital, os quais deverao ser lacrados e conter ainda na parte externa
e frontal, além da razéo social da empresa, os seguintes dizeres:

CAMARA MUNICIPAL DE SANTA ROSA DE VITERBO
Envelope n° 02 - PROPOSTA DE PRECOS

CARTA CONVITE N° 01/2016

Empresa.....
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4.1.2 - A proposta devera ser datilografada, digitada ou outro meio que ndo a manuscrita, devendo ser
apresentada de forma clara, sem rasuras, emendas ou borrdes que possam dificultar a sua
interpretacao, devendo ser assinada pelo representante legal da licitante interessada, contendo a
cotacéo de precos unitarios e global, para um periodo de 12 ( doze) meses, para a prestacao de todos
os servigos pretendidos pela presente licitacdo.

Subentende-se que o preco unitario cotado corresponde a doze parcelas mensais e
sucessivas, na base de um doze avos (1/12) cada uma, do prego global, venciveis a partir de trinta dias
ap6s a assinatura do contrato a ser celebrado entre as partes.

4.1.3 - O prazo de validade da proposta, e de 60 (sessenta) dias, contados da data da licitacao.

4.1.4 — O valor do prego para fornecimento do objeto, em moeda corrente do pais, em prestactes
mensais e preco total final;

4.1.5 - A apresentacéo da proposta sera considerada como evidéncia de que a proponente examinou
criteriosamente os documentos deste Edital e julgou-os suficientes para a elaboragéo da proposta e os
seus detalhamentos.

5- DO PROCEDIMENTO

5.1 - No dia, horério e local indicados no preambulo deste Edital, em sesséo publica, a Comissédo
Permanente de Licitagbes procedera o recebimento dos envelopes propostas e, em seguida, efetuara a
abertura e julgamento dos mesmos.

5.2- Nas sessbes publicas, a licitante podera se fazer representar por procurador ou pessoa
devidamente credenciada em instrumento escrito, firmado pelo representante legal da mesma, com
firma reconhecida, a quem sejam conferidos amplos poderes para representa-la em todos os atos e
termos do procedimento licitatério.

5.3- No caso de representacdo, o procurador ou a pessoa credenciada, devera exibir o instrumento
que a habilita a representar a licitante, antes do inicio dos trabalhos de abertura dos envelopes.

5.4 - Se o portador do envelope nao detiver instrumento de representacgéo, tal pessoa ficara impedida
de se manifestar sobre quaisquer fatos relacionados com a presente licitacéo.

5.5- Nao serao aceitas propostas abertas ou por e-mail ou fax.

5.6 - Das reunides realizadas para abertura dos envelopes, bem como daquelas realizadas em
sessoes reservadas da Comissao, serao lavradas atas circunstanciadas.

6 - DO CRITERIO DE JULGAMENTO

6.1 - A competente classificagdo das propostas de precos, sera determinada através do critério de
menor preco global.

6.2- No caso de empate entre duas ou mais licitantes, a Comissdo Permanente de Licitacoes
realizara sorteio entre as mesmas, para a definicdo da empresa vencedora e demais classificadas, se
forem mais de duas as empatadas.

6.3- Sera julgada desclassificada a proposta da licitante que nao atender integralmente as
exigéncias contidas neste Edital.
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7- DOS RECURSOS, DA HOMOLOGAGAO E DA CONVOCAGAO.

7.1- Das decisbes proferidas pela Comissdo Permanente de Licitagbes, caberdo os recursos
previstos no art. 109 da Lei Federal n® 8.666/93 e suas alteragoes, ao Presidente da Camara Municipal
de Santa Rosa de Viterbo, Estado de Sao Paulo.

7.2 - Uma vez procedido o julgamento pela Comisséo e decorrido in albis o prazo recursal, ou tendo
havido desisténcia expressa, ou apos o julgamento dos recursos interpostos, o processo licitatério sera
encaminhado ao Presidente da Camara Municipal para a competente deliberagao.

7.3- Homologado o resultado prolatado pela Comisséo, a proponente vencedora sera convidada,
dentro do prazo do periodo de validade da proposta, a comparecer em data, hora e local que forem
indicados para efetivar a assinatura do competente contrato.

8- DO CONTRATO

8.1- Constam da minuta de contrato que, as condi¢ées e formas de pagamento, as sangdes para o
caso de inadimplemento e as demais obrigagGes das partes, fazendo a mesma parte integrante deste
Edital, na forma do Anexo Il.

8.2 - Até a data de assinatura do contrato, podera ser eliminado da licitagdo qualquer licitante que
tenha apresentado documentos ou declaragées incorretas, bem como aquela cuja situagao técnica ou
econdmico-financeira tenha se alterado apés inicio de processamento do pleito licitatorio, prejudicando
0 seu julgamento.

8.3 - A n&o assinatura do contrato, por qualquer motivo, dentro do prazo fixado, por parte da licitante
convocada, implicara em sua eliminagéo, além da incidéncia de multa de 5% (cinco por cento) do valor
do contrato, sem prejuizo das demais sancbes previstas no art. 81 da Lei Federal n® 8.666/93 e suas
alteragdes.

9 - DO PAGAMENTO

9.1 — O pagamento sera feito diretamente a licitante vencedora, na Tesouraria da Contratante,
preferentemente até o Gltimo dia util do més da efetiva prestagéo dos servigos, observado o prazo
maximo de trinta dias, previsto no artigo 40, X1V, "a", da Lei 8.666/93, contados da apresentacao pela
licitante vencedora, da respectiva Nota Fiscal e a vista do comprovante de prestacéo dos servicos a
ela pertinentes, depois de conferidos e atestados pelo seu responsavel , desde que nao haja fator
impeditivo, provocado pela licitante vencedora.

9.2 — Nenhum pagamento sera feito a licitante vencedora enquanto pendente de liquidacédo qualquer
obrigacdo financeira ou penalidade em virtude da inadimpléncia da licitante, nos termos da Lei
8.666/93.

10 - DAS DISPOSICOES GERAIS

10.1 - As duvidas e os casos omissos serdo resolvidos pela Comissao Julgadora ou submetidos por
esta ao Departamento Juridico da Camara Municipal de Santa Rosa de Viterbo.

10.2 — Os Documentos e as paginas da proposta de pregcos e o envelope poderdo ser Rubricados
durante a sessdo de abertura do envelope, na presenca dos demais representantes credenciados das
empresas proponentes caso néo tenha sido feito previamente.




Cdmara Municipal de Santa Rosa de Viterbo

Rua Coronel Garcia, 160 — Santa Rosa de Viterbo - SP - CEP 14.270-000 - Fone/Fax (16) 3954-1666 — e-mail diretoniai@camarasrviterbo. sp.gov.br

ESTADO DE SAO PAULO
10.3 - O nado comparecimento do representante da empresa proponente na sessao de abertura
implicara na aceitacdo da tacita e restrita por parte da empresa proponente, dos atos nela praticados,
vale ressalvar que é fundamental o credenciamento de um representante pela empresa proponente no
presente Convite.
10.4 - E facultado a Comissdo de Julgamento, em qualquer fase deste Convite, promover diligéncia
destinada a esclarecer ou complementar a instrugéo do Processo Licitatério devendo tal procedimento
ser feito expressamente e da mesma forma respondido.
10.5 - Fica expressamente reservada a Camara Municipal de Santa Rosa de Viterbo, o direito de
revogar ou anular em deciséo fundamentada a presente Licitagdo, ficando assegurado em caso de
desfazimento do Processo Licitatério o direito ao contraditério a defesa.
10.6 - As despesas decorrentes desta licitacéo correrdo por conta das seguintes dotagoes do
Orgamento fiscal de 2016
Funcional Programatica 01.031.0001.2001.0000
Categoria Econdémica: 3.3.90.39.00 — Outros Servigos de Terceiro — Pessoa juridica.
10.7 - Aplicam-se a este Edital, as disposigbes da Lei Federal n® 8.666/93 e suas alteracoes, que
regulamentam as licitagdes promovidas pela administragéo publica.
10-8 - Outros esclarecimentos poderdo ser obtidos na sede da Camara Municipal de Santa Rosa de
Viterbo, Estado de Sao Paulo, na Rua Coronel Garcia n® 160 , Centro, no horario comercial, até 01 (um)

dia antes da abertura das propostas ou pelo telefone/fax:016-3954.1666/2000.

10.9 - Para eficacia do ato, publique-se em local préprio e publico na Camara Municipal.

Santa Rosa de-Viterbo, 12 de Agosto de 2016
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ANEXO |

Especificacoes técnicas dos servigos licitados

Parte 1 - Implantacdo de Programas

01 - Conversao de Bases de Dados

Os dados que compdem as bases de informacdes atualmente existentes deverdo ser convertidos para
a nova estrutura de dados proposta pelo licitante que for vencedor do certame.

A Camara néo fornecera as estruturas dos dados a serem convertidos. O licitante vencedor devera
realizar engenharia reversa para obter os dados a partir das bases atuais que sdo utilizadas. Esses
dados seréo disponibilizados imediatamente apds a assinatura de contrato.

02 - Implantagdo de Programas

A implantagéo dos programas devera ser no prazo maximo de trinta dias, ja com as bases contendo os
dados convertidos e os sistemas de processamento adaptados a legislacao do Municipio.

03 - Treinamento de pessoal

Simultaneamente a implantagdo dos programas, devera ser feito o treinamento do pessoal
demonstrando a funcionalidade do programa, seus recursos e limitagoes.

Parte 2 - Requisitos Minimos

Os programas deverao apresentar, no minimo as seguintes condigées:

01 - Ser executados em ambiente multi usuario, em arquitetura cliente-servidor;

02 - Possuir interface grafica, com menus pulldown;

03 - Ser desenvolvido em linguagem compilada com ou sem runtime;

04 - Possuir op¢do que permita o gerenciamento do sistema, no servidor de aplicacdes contendo, no
minimo: a) Registro completo de cada acesso de cada usuario identificando suas ag¢oes; b) Controle de
direitos ou permissdes dos usuarios ao nivel de comandos disponivel na interface e c) Possibilidade de
habilitar e desabilitar qualquer permissao de usuario.

05 - Possuir ferramenta que permita atualizar automaticamente os programas e tabelas legais, no
servidor de aplicacbes, a partir do site do fornecedor;

06 - Possuir tela de consultas ou pesquisas através de comandos SQL interativas;
07 - Conter nos relatérios a possibilidade de personalizacdo de layout e impressao de logotipos;

08 - Possibilitar a geragao dos relatérios em impressoras laser, matricial e jato de tinta, arquivo para
transporte ou publicacao e em tela;

09 - Possuir histérico (log.) de todas as operagdes efetuadas por usuario (inclusdes, alteragcoes e
exclusdes) permitindo sua consulta e impressé&o para auditoria;

10 - Permitir quantidade ilimitada de usuarios simultaneos com total integridade dos dados.
11- Os sistemas deverao manter uma integracao entre os modulos;

12- O sistemas de Protocolo e Compras devem estar desenvolvidos em linguagem gue permitao
funcionamento via Web;
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13- Todos os sistemas deverao estar integrados entre si, de um mesmo desenvolvedor, permitindo a
troca de informacdes e evitando a duplicidade de langamentos de registros pelos diversos setores
envolvidos.

Durante a manutencéo da locacéo dos sistemas a empresa a ser contratada devera fornecer suporte
técnico, caracterizado pela manutengé&o de equipe técnica de informatica para solugdo, no menor
espaco de tempo possivel, de eventuais problemas ligados aos sistemas informatizados a serem
licenciados. Este suporte técnico devera ser disponibilizado a contratante por meio de telefone, fac-
simile, e-mail, correspondéncia e pessoalmente através de reunides na sede da empresa contratada,
desde que necessario e mediante prévio agendamento pelos profissionais técnicos envolvidos.

Além disso, a empresa a ser contratada devera fornecer solugao para atualizacao automatica dos
sistemas através da rede mundial de computadores, mediante mensagem de alerta exibida de forma
automatica ao ser disparado evento de atualizacéo, informando aos usuarios da contratante quanto a
existéncia de versées mais novas, com exibicdo de numeracédo da versdo em uso, versao atualizada e
data de disponibilizacéo.

Concomitante, em decorréncia das atualizagcbes dos sistemas, o contratado devera remeter
informativos demonstrando, além das funcionalidades técnicas alteradas ou acrescentadas nos
sistemas, os fundamentos determinantes da manutencéo do conhecimento técnico minimo suficiente a
execucao e utilizagao eficiente dos sistemas informatizados. Pelo menos um informativo ja utilizado,
devera fazer parte da proposta.

Parte 3 - Especificacdo dos Programas

Os proponentes nao precisam possuir programas com os nomes indicados, nem distribuidos na forma
abaixo especificada, entretanto, os programas ou modulos apresentados pelo proponente deverao
atender todas as exigéncias especificadas nos itens que compdem esta parte.

01 - Contabilidade Publica

O Sistema de Contabilidade Publica, em linguagem para Windows, deve atender as normas legais de

orgamento, contabilidade e balancos, e se constituir em util e pratico instrumento de gestdo da

administragao Publica Municipal, apresentando resumidamente, em seus modulos, as seguintes
caracteristicas:

1. Auxiliar nos langamentos e registros da execugdo, permitindo controle seguro de todos os
compromissos, sem deixar de atender todas as exigéncias legais;

2. Permitir e auxiliar a elaboracgédo e controle do orgamento, da execugéo contabil e as demonstragoes
contabeis, em estrita obediéncia as exigéncias da Lei n® 4.320, de 17/03/64, e suas alteragbes
posteriores, e da Lei Complementar n® 101, de 04/05/00;

3. Produzir demonstrativos tanto nos modelos dos Tribunais de Contas Estaduais, como nos modelos
da Secretaria do Tesouro Nacional, do Ministério da Fazenda;

4. Permitir a elaboracédo de requisicbes de compra ou de empenhos, independente do processo de
licitacao;

5. Iniciar e conduzir o usuario em todo o processamento de compras, com a simples formalizacéo de
um pedido de compra, passando por todo o processo de licitacdo, todas as fases da despesa,
registros de entradas e saidas do almoxarifado, controle de frota, até o registro de bens
patrimoniais;

6. Executar, automaticamente, o processo completo de despesa, a partir de um simples pedido de
compra, produzindo todo o processo de licitagdo na modalidade Convite, apresentando os
seguintes documentos: pedido de compra, requisicdo de compra, entrada ou de saida; carta
convite; instrumento convocatério de convite; reserva de dotacéo; classificacao das propostas com
julgamento automatico nos critérios menor prego, maior preco, maior desconto ou menor acréscimo,
sendo unitario ou global; emissdo de adjudicacdo, homologacdo e ordem de servico; liberacéo
automatica da reserva de dotacdo; emissdo automatica da requisicdo de compfra aols) vencedor
(es); emissd@o automatica do(s) empenho(s) a favor do(s) vencedor (es);
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Permitir todos os controles de movimentacéo de produtos no almoxarifado, integrado ao setor de
compras, licitagbes e ao patrimbnio;
Processar o controle da frota de veiculos e maquinas, produzindo demonstrativos analiticos de
gastos com a manutencao e combustiveis;
Permitir administrar a area de patriménio, acompanhando a movimentacéo fisica e financeira e
fazendo uma atualizacdo automatica e global dos bens nas variagbes econémicas e no balango
patrimonial;
Permitir a realizacdo de depreciacdo/amortizacéo/exaustao, assim como as reavaliagbes e
reducdes ao valor recuperado de todos os bens patrimoniais, de acordo com o novo Plano de
Contas.

. Permitir a transferéncia de bens patrimoniais entre setores da entidade, mantendo o seu historico.
12.
13.

Emitir impresséo da ficha cadastral de todos os bens patrimoniais.
Permitir cadastrar e realizar as devidas manutencdes (depreciagdo/amortizacao/exaustéo,
reavaliacoes, reducdes ao valor recuperado e transferéncia entre os setores da entidade) dos bens
patrimoniais via Web, através de browser.

Emitir inventario com valores atualizados de todos os bens.

Permitir todos os controles de registros de bens patrimoniais, com base nas liquidacoes realizadas
e assim como os devidos langcamentos no Diario Razéo.

Permitir solicitacdo de material ou produto via web, através de browser. Permitir ainda que a
cotacéo seja realizada via web, e que seja enviado um email para os fornecedores, de modo que
estes possam através de uma chave de acesso, preencher suas propostas através da web. Na
licitagdo permitir a disponibilizagédo do edital via internet, de modo que fique registrado todos os
fornecedores que mostraram interesse pela licitagéo e realizaram o download do referido edital.
Atender as disposicdes da Lei Complementar 131 e suas alteragdes (portal de transparéncia);
Permitir que os balangos sejam extraidos automaticamente do PCASP.

Registrar o fluxo de langcamento no PCASP utilizando eventos automaticos.

Processar automaticamente o encerramento de contas do exercicio;

Processar automaticamente a abertura do exercicio com os saldos do exercicio anterior;

Processar e imprimir todos os demonstrativos e anexos do balangco anual previstos na Lei n°
4.320/64, na Lei Complementar n° 101/00 e com as alteragbes e atualizagdes introduzidas por
normas legais posteriores.

Produzir, sem interferéncia do usuario, todos os demonstrativos do balango anual, tanto
consolidados, nao consolidados, de fundos, autarquias ou de um simples vinculo a fonte de recurso.
Analisar, imprimir e apontar eventuais divergéncias nos anexos dos balancos;

Processar todos os demonstrativos para atendimento dos dispositivos e normas legais referentes ao
ensino;

Processar analises e demonstrativos para acompanhamento diario, decendial, mensal e trimestral,
norteando a correta aplicagcao dos recursos vinculados ao ensino;

Processar e produzir, além dos demonstrativos oficiais de aplicagéo, demonstrativos gerenciais que
facilitem o controle da aplicagéo;

Processar todos os demonstrativos da Lei de Responsabilidade Fiscal, nos moldes das Portarias do
MF/STN e do Tribunal de Contas estadual, com periodicidade pré-estipulada pelo usuario, para
adocao de medidas e cumprimento das exigéncias legais;

Produzir, automaticamente, todos os demonstrativos mensais e o proprio Home Page contas
publicas, conforme exigéncias da Lei federal n® 9.755/98 e da IN n° 28 do TCU;

Processar dados e preparar automaticamente a pagina para divulgacao na Internet, gerando todos
os demonstrativos exigidos pelo TCU e pela LC n° 101/00.

Permitir a elaboracao e controle do orgamento ao balango do municipio, obedecendo a todas as
exigéncias da Lei n° 4.320, de 17/03/64, e suas alteragbes posteriores, especialmente a ultima
edicdo do MCASP.

Integrado ao PPA e a LDO, o orgamento devera ser programado para processar todos os
demonstrativos exigidos pelas normas legais;
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Atualizar, automaticamente, no sistema, todos os anos, todas as tabelas de classificactes
orgamentarias, de acordo com as Portarias MF/STN;
Fazer analises de aplicacbes vinculadas e produzir demonstrativos individualizados por fundos
especiais e entidades da administracéo indireta;
Permitir a execugéo de levantamento de dados e estudos para a elaboragéo do PPA e da LDO;
Auxiliar a projecéo de receitas e despesas no periodo do PPA, com base no periodo anterior;
Permitir a elaboracdo da LDO em estrita observancia das previsées do PPA, permitindo alteracées,
inclusbes e exclusdes de programas;

Elaborar automaticamente o Diario e o Razao, utilizando a estrutura de codigos do PCASP.

Consolidacao: fazer a incorporacao ou consolidacdo mensal automatica da execucao contabil,
através de arquivos magnéticos, inclusive pelo xml audesp:

Na administracao direta, receber os dados contabeis exportados pelas entidades da administragéo
indireta, pelo xml audesp:

Na administrac&o indireta, exportar os dados contaveis para incorporagdo na administragao direta;
pelo xml audesp:

Entre as unidades orcamentarias executoras, permitir o funcionamento integrado e consolidado em
uma unica base de dados e servidor.

Gerar e publicar o Portal de Transparéncia, permitindo a publicacéo de todos os elementos exigidos
pela Lei Complementar n°® 131 e pelo Decreto n° 7.185. Além de atender estas normas legais,
permitir que se publique nesse portal de transparéncia qualquer relatério ou demonstrativos
produzidos pelos sistemas da empresa, bem como de outros aplicativos utilizados pelo usuario;
Permitir que o préprio usuario carregue qualquer arquivo no formato PDF, que sera mostrado em
um menu especificado pelo usuario e, apos ser cadastrado, ja ficara disponivel para o cidadao que
acessar o Portal da Transparéncia.

Permitir que, apés o calculo de qualquer anexo do RREO e RGF, seja possivel publica-lo no Portal
da Transparéncia. Assim com os relatorios da Lei 4320/64 do orcamento, o balancete da receita e
despesa, anexos de balango e outros relatorios do sistema.

Permitir o atendimento das exigéncias da Lei 12.527 — lei de acesso a informacéao, publicando todos
os documentos e relatério produzidos por sistemas eletronicos de documentos possuindo um canal
de interacédo com o cidadao para consultas e informacées adicionais.

Permitir configurar a conciliagdo bancaria para que a ela funcione manual ou automaticamente
através do arquivo de extrato bancario.

- Folha de Pagamentos

O Sistema de Pessoal devera ser multiempresa, multitarefa e multiusuario, com permisséao por perfil de
acesso as telas, empresas, divisbes e langamento de eventos. Devera possuir senha de acesso
criptografada. Todos os relatérios do sistema poderéo ser alterados pelo usuario, além de serem
armazenados mais de um layout de relatério para cada criado. As telas de manutengao, calculo e
relatérios deverdo ser padronizadas para facil assimilagdo, além das telas de cadastros possuirem
filtragem e ordenacéao flexivel e opcéo de impressao com layout personalizado:

%

Todo o sistema devera ser parametrizado e as configuracdes de integracdo contabil deverao ser
feitas conforme a classificagdo das despesas, com suporte & AUDESP e com identificagéo
automatica das contas do PCASP, de acordo com a classificacdo da despesa. Caso haja
parametros repetitivos o sistema deve oferecer opgoes de replicacao;

O cadastro de cargos devera possuir CBO atualizado, com opc¢ao para selecao na forma de arvore
conforme a estrutura do CBO 2002 (grande grupo, subgrupo, familia, etc), op¢cdes para SIPREV,
parametros para progressao salarial automatica, dados legais de criacdo, histdrico de alteracbes
legais, dados legais de extingao do cargo, classificagdo da ocupagao conforme Imposto de Renda,
quantidades de vagas separadas por cargo, funcdo, emprego e contrato, opgéo para configurar os
eventos fixos, opgéo para restringir a atribuicdo do cargo através do grau de instrucao:




10.

11.
12.

13.

14.

15.
16.

12

18.

Camara Municipal de Santa Rosa de Viterbo

Rua Coronel Gareia, 160 - Santa Rosa de Viterbo - SP - CEP 14.270-000 - Fone/Fax (16) 3954-1666 - e-mail diretoriat@camarasrviterbo.sp.gov . br

ESTADO DE SAQ PAULO
O crédito bancario pode ser configurado para diversos bancos, agéncias, contas, convénios e
layouts;
O cadastro de eventos devera oferecer multiplas opgdes de formulas, permitir a configuracao de
inimeras bases de calculo, tais como, a soma de outros eventos, base de valor fixo, referéncia
salarial diferente do salario base, vantagens fixas, entre outros;
Possibilitar a inser¢cdo de novas opgdes de calculos posteriores ao valor encontrado e intervalo de
percentual semelhante ao mecanismo de aliquota para previdéncia, IRRF, etc, bem como a
possibilidade de que a quantidade do evento ser determinada automaticamente com diversas
opcoes tais como a quantidade de dias realmente trabalhada ou a quantidade de dias uteis no més;
Possuir parametros especificos para programagédo de pagamento de adicionais de tempo de
servigos, também com opgéo de intervalo de percentual, com base na quantidade de anos e
demonstracéo legivel do progresso do adicional no holerite;
Devera oferecer possibilidade de manipulacdo completa dos dados do trabalhador, tais como
caracteristicas fisicas e pessoais, informagdes de admissao, situacdo, eventos fixos, movimento
férias, SIPREV, licengcas e afastamentos, dependentes, pensao alimenticia, histérico de
transferéncia, individual e coletiva de cargo, salario, divisdo, subdivisdo, unidade/custeio e local de
trabalho, pensionistas e origem da pensdo, contas bancarias diversas, criagdo de campos no
cadastro pelo usuario, digitalizacdo dos documentos de admisséao e atos de pessoal, efc.;
Possuir assistente para inclusdo de eventos fixos e eventuais coletivos, filtrado por diversos
critérios. Possuir manutengdo de eventos variaveis otimizados para lancamento de emprestimos
gerando apenas um registro, este registro de empréstimo podendo ter opgao de quitagéo
antecipada;
Possibilitar a importagédo, em layout pré-determinado, de arquivos de convénios e empréstimos com
validacdo da situagdo do trabalhador e gerar e-mail de critica para retorno; ou em outro layout
qualquer totalmente parametrizavel sem que seja necessario obter nova versado do software, este
layout devera importar arquivos nos formatos xIs, ods, txt e cvs, possuir parametros para critica de
retorno no mesmo arquivo tais como situagéo do trabalhador, data dentro do periodo, CPF invalido,
etc.;
Possibilitar a exportacéo de qualquer dado, em qualquer layout sem que seja necessario obter nova
versdo do software, nos formatos xls, ods, txt ou cvs, quando for o caso, oferecer dados distintos
para cabecalho, corpo e rodapé, bem como formatagcdo para valor monetario, data, espacadores
etc. as fontes de dados do layout deverao ser fixas, mas também deverao acompanhar parametros
de tela no momento de envio, tais como a entidade selecionada, o més o ano, etc. para que nao
seja necessario o usudrio gerar uma fonte de dados diferente para cada contexto de envio.
Emitir declaracdes CAT, PPP e controle de PCMSO,;
Registrar e manipular informagdes de controle dos dispositivos de avaliacdo exigidos pela Emenda
Constitucional n® 19, de 04/07/98;
Possuir manutencéo do cadastro e do movimento mensal de contribuintes auténomos e tomador de
obra para informacées a SEFIP e DIRF;
O calculo da folha mensal devera poder ser calculado de forma individualizada ou geral,
adiantamento ou antecipagdo salarial, recibo de férias com opgéo de impressdo apenas das
gozadas e abono pecunidrio, terco de férias junto com o mensal, atualizacdo automatica das
aliquotas de IRRF, INSS e Salario Familia nacional. Oferecer ferramentas visuais de checagem de
calculo, bem como relatério contendo todos os valores obtidos e gerados além dos dados ja
emitidos no holerite;
Célculo de licenga-prémio com controle dos periodos aquisitivos;
Folha complementar sem encargos com diversas opc¢des de apuragdo e demonstragdo no més
posterior desejado; e folha complementar com encargos, que dispensa futura demonstragao, bem
como langamento de evento especifico para folha complementar,;
Adiantamento e fechamento do 13° salario, com opgéo de pagamento da primeira parcela ao longo
do exercicio por diversos critérios, tais como automatico no més do aniversario, manual por
solicitagéo do servidor, automatico junto com as férias, etc.;
Rescisdo normal e complementar;
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Possibilitar que o recibo de pagamento seja impresso em papel personalizado, inclusive frente e
verso, em formulario fixo de gréafica, exportado em arquivo para graficas, bem como impressdo em
impressoras matriciais em alta velocidade;
Folha de pagamento e resumo completo para contabilizagéo;
Relacao da previdéncia, IRRF e FGTS com totalizagéo por GRFC;
Geragéo de arquivos conforme layout para SEFIP, CAGED, SIPREV, RAIS, DIRF, MANAD.
Crédito bancario com opgéao para gerar filtrado por cargo, divisdo, subdivisdo, unidade/custeio,
vinculo, entre outros; resumo dos valores gerados na forma de planilha que correlacione unidades
de custeio, vinculo, etc. e o total enviado ao banco;
Relacdo de trabalhadores que possuem um determinado evento no cadastro de eventos fixos,
eventuais ou na ficha financeira, com diversos filtros, agrupamentos e ordenacgées;
Possibilitar opcdo para impressdo de demonstrativo de cargos/fungbes/empregos entre outros
arquivos e relatorios para diversos Tribunais de Contas;
Controle do PIS/PASEP, desde a informacao solicitada pelo banco até os valores a serem pagos na
folha;
Emisséo de etiquetas personalizadas;
Gerador de relatorios que possibilite o usuario criar seus proprios relatorios sem que seja
necessario obter nova versao do software;
Informe de rendimentos;
Ficha financeira do trabalhador por periodo, ficha financeira da unidade/custeio
Planilha de custos, que possibilite o cruzamento de valores entre os dados cadastrais de
organizagéo tais como divisdo, subdivisdo, unidade/custeio, local de trabalho, vinculo, categoria
funcional, cargo, etc;
Manutencgao de concursos, processos seletivos e curriculo;
Importagéo e calculo de cartdo de ponto conforme portaria MTE 1.510/2009 e suas atualizagoes;
Calculo e controle de emissdao de margem consignavel, de forma que seja possivel que o agente
financeiro possa validar o conteudo da declaracéo através de codificagdo emitida no relatério.
Controlar e executar atos de pessoal com possibilidade de gerar o documento ou armazenar PDF.
O sistema devera possuir painel de parametrizagdo ao responsavel pelo setor de Recursos
Humanos, contendo, no minimo, opcdo de selecdo do modo de liberagdo do acesso dos agentes
publicos as funcionalidades disponibilizadas. Dentre as opgdes, devera ser abrangido a
possibilidade de escolha entre criagao de acesso atraves da internet pelo proprio agente publico ou
somente criacdo local junto ao RH, com remessa de senha aleatéria no e-mail cadastrado.
Possuir painel de configuracao de perfil via internet, exclusivo ao agente publico, de modo a
possibilitar que o servidor/usuario altere seu e-mail, senha, solicite nova senha ou remova seu
proprio acesso independente de contato, requerimento ou solicitagdo ao RH.
Permitir ao agente publico imprimir demonstrativo de pagamento mensal, 13° salario, férias,
rescisao, declaracao de margem consignavel com cédigo de autenticacéo e informe de rendimentos
anual através da internet.
Permitir a qualquer cidaddo ou empresa consultar a veracidade da declaragdo de margem
consignavel pela internet mediante cédigo de autenticagao.
Célculo de vale transporte com cadastro completo das empresas, linhas e valores.

. Cadastro de EPI separado por tipo atividade vinculada a cada trabalhador.

Emissdo da TRCT com parametrizacdo da correlacdo dos eventos do sistema com os campos
definidos na portaria n® 1.057 de 06 de julho de 2012.

Manutencgéo das acdes judiciais de cada trabalhador e a geragéao para SEFIP;

Histérico de alteracbes de referéncias salariais com possibilidade de serem desfeitas, com
arquivamento do valor atual, valor anterior e formula utilizada.

Calculo automatico de progressédo de referéncia salarial com emissdo de relatério mensal dos
servidores afetados.

Controle de avaliagdo interno parametrizavel com questdes separadas em grupo e registro das
notas de forma eletrénica, bem como geragéo automatica das penalidades baseada nos registros
de faltas e repreensoes;
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47. Registro de repreensdes com efeito de penalidade no controle de avaliagcéo interno;

48. Relatério de provisao de férias e 13° Salario, que apresente o avo acumulado e o avo do més atual.

49. Relatorio comparativo que demonstre as diferencas evento a evento, por trabalhador, entre meses
selecionados.

50. Relatério de analise da frequéncia do trabalhador demonstrado em régua do tempo visual contendo
todas as auséncias registradas do trabalhador selecionado, com a possibilidade de abrir o registro
da auséncia com um clique.
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ANEXO II
MINUTA DE CONTRATO

CARTA CONVITE N° 01/2016

CONTRATANTE:

CAMARA MUNICIPAL DE SANTA ROSA DE VITERBO
Rua Coronel Garcia n® 160 Centro

CEP: 14.270-000

CNPJ: 49.224.017/0001-11

Presidente da Camara Municipal: Heitor Aparecido Bertocco

CONTRATADA:

(Nome)
(endereco)
(CEP, Cidade).
(CNPJ)
(Responsavel)

Nesta data, entre as partes contratantes acima especificadas, legitimamente representadas por quem
de direito, ficou ajustado o presente Termo Contratual, mediante as seguintes clausulas e condigdes:

Clausula 01  Objeto

Constitui objeto deste contato o licenciamento de uso de Programas ou Sistemas para a Administragéo
Puablica Municipal, por tempo indeterminado e o treinamento dos técnicos municipais para a execucao
dos seguintes servigos: a locacdo de Sistema de Contabilidade Publica e Sistema de Folha de
Pagamentos e suporte técnico,

O termo "Programa" significa o programa original e todas as cépias completas ou parciais do mesmo.
Um Programa consiste em instru¢cbes legiveis por maquina, seus componentes, dados, conteudo
audiovisual (tal como imagens, texto, gravacdes ou figuras) e materiais licenciados relacionados.

Clausula 02 Utilizacdo do Programa

A ......... concede a Contratante uma licenga nao-exclusiva de utilizagdo do Programa.
A Contratante pode:

1) utilizar o Programa para as autorizagdes que adquiriu e

2) fazer e instalar copias para suportar o nivel de utilizagdo autorizado, desde que reproduza a
observacédo de direitos autorais/de autor e outras legendas de propriedade em cada coépia ou copia
parcial do Programa.

A Contratante garantira que qualquer pessoa que utilizar o Programa o fara apenas de acordo com os
termos desse Contrato.

A Contratante ndo pode:
1) utilizar, copiar, modificar ou distribuir o Programa, salvo como previsto neste Contrato;
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2) inverter a montagem, inverter a compilagéo ou, de outro modo, converter o Programa, salvo se
expressamente permitido pela lei, sem a possibilidade de rentncia contratual; ou

3) sublicenciar, alugar ou locar o Programa.
Clausula 03 Transferéncia de Direitos e Obrigagoes

A Contratante ndo pode transferir todos os seus direitos de licenga e obrigagées ao abrigo de uma
Prova de Titularidade para o Programa a terceiros.

A transferéncia das obrigagées e direitos de licenca da Contratante rescinde sua autorizagdo de
utilizacdo do Programa na Prova de Titularidade.

Em conformidade com artigo 72 e artigo 78, inc.VI, da Lei Federal n°® 8.666/93, a contratada néo podera
subcontratar total ou parcialmente, associar-se ceder ou transferir os direitos e obrigacdes inerentes a
este contrato, sob pena de rescisdo contratual,sem prejuizo de aplicagéo das san¢des cabiveis.

Clausula 04 Prova de Titularidade

A Prova Titularidade para este Programa € a evidéncia da autorizagéo para a Contratante utilizar este
Programa e sua aceitacdo dos servigos de garantia, precos de programas de atualizagdo futuros (se
anunciados) e oportunidades especiais ou promocionais em potencial.

Clausula 05 Encargos e Impostos

A Contratada define a utilizagéo para o Programa quanto aos encargos e o especifica na Prova de
Titularidade. Os encargos sao baseados na extensdo de uso autorizado. Se a Contratante desejar
aumentar a extensdo do uso, devera notificar a Contratada ou seu revendedor e pagar os encargos
aplicaveis. A Contratada nao faz devolugées, nem concede créditos, em relacéo a encargos ja exigiveis
ou pagos.

Se qualquer autoridade impuser um imposto, encargo, coleta ou um honorario excluindo-se aqueles
baseados no lucro liquido da Contratada, sobre o Programa fornecido e os servicos que o
acompanham pela Contratada mediante este Contrato, a Contratante concordard em pagar essa
quantia da maneira especificada pela Contratada ou fornecera documentagéo de isencgéo.

Clausula 06 Garantia Limitada

A Contratada garante que quando o Programa for utilizado no ambiente operacional especificado, ele
funcionara em conformidade com as especificagdes. A Contratada ndo garante a operacgao ininterrupta
ou isenta de erros do Programa, ou que ira corrigir todos os defeitos do Programa. A Contratante &
responsavel pelos resultados obtidos com a utilizagdo do Programa. O periodo de garantia do
Programa expira um ano apos a data da aquisicdo. As Informagbes sobre Licenca especificam a
duragéo dos servigos do Programa.

Durante o periodo de garantia, é fornecida assisténcia sem encargos para a parte nao-modificada do
Programa através dos servicos do Programa relacionados a defeitos. Os servigos do programa estao
disponiveis por um periodo nunca inferior a um ano, contado a partir da data de lancamento do
Programa. Deste modo, a duragdo do servi¢o de garantia depende de quando a Contratante obtém a
licenca. Se o Programa nao funcionar de acordo com a garantia durante o primeiro ano apos a
Contratante ter obtido a licenga e a Contratada nao conseguir resolver o problema fornecendo uma
corregdo, restricdo ou derivagéo, a Contratante podera devolver o Programa onde o adquiriu e receber
a devolucéao da quantia paga.

Clausula 07 Limitacdo de Responsabilidade

Podem ocorrer casos em que, devido a um ndo-cumprimento da parte da Contratada ou a outra
responsabilidade, a Contratante tenha direito a reclamar danos da Contratada. Em cada caso,
independentemente da base em que a Contratante pode ter direito a reclamar os danos da Contratada
(incluindo violagdo fundamental, negligéncia, falsas afirmacdes ou outra reclamagao contratual ou extra
contratual), a Contratada é responsavel por ndo mais do que a quantia de quaisquer outros danos
diretos reais até o maximo correspondente ao valor dos encargos para Programa que € a causa da
reclamacéao.
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A contratada n&o sera responsavel por quaisquer danos especiais, incidentais ou indiretos ou por
quaisquer danos de conseqiéncia econoémica (incluindo lucros cessantes), mesmo se a Contratada ou
seu revendedor, tiverem sido advertidos da possibilidade de tais danos.

A Contratada nao sera responsavel por:

1) perda ou dano a seus registros ou dados, ou

2) quaisquer danos reclamados pela Contratante com base em qualquer reclamacéo de terceiros.
Clausula 08 Pregos e Condigoes

O valor de RS ............,... correspondente a locagdo mensal de sistemas sera pago em doze parcelas
mensais iguais, do valor de R$ ............ ,... cada uma, mediante a emissdo de notas fiscais, sendo a
primeira emitida no inicio do més imediatamente seguinte ao da assinatura do contrato.

Sera considerado motivo para a paralisacdo dos servigos e posterior rescisdo de contrato o atraso de
pagamento dos valores faturados por mais de trinta dias.

Os sistemas informatizados poderéo ser bloqueados ou suspensos para novos langamentos, sempre
que houver falta de pagamento do preco ajustado, por mais de trinta dias.

Clausula 09 Prazos

O prazo de vigéncia do presente contrato € de doze meses a contar da data de assinatura do presente
termo, enquanto que o prazo da licenca de uso para consultas, ajustes e emissao de relatorios é
indeterminado.

Clausula 10 Reajuste de Pregos

O preco previsto sera reajustado anualmente pelo IGP-M da Fundacao Getulio Vargas, referente ao
exercicio findo.

Caso o indice nao esteja publicado na data de emissao da nota fiscal, a contratada utilizara o ultimo
indice publicado, podendo compensar a diferenga para mais ou para menos na nota do més seguinte.

Clausula 11 Faturamento

Os valores devidos pela contratante serdo faturados no primeiro decéndio do més seguinte ao da
liquidagao da locagao, com vencimento até o Ultimo dia util do més da emisséo da respectiva nota
fiscal.

Clausula 12 Pagamento

A contratante se obriga expressamente efetuar o pagamento através de boleto de compensacéao
bancaria, ou ordem de pagamento através para o banco e conta indicados no Boleto.

Clausula 13 Prazos de inicio

Os Programas objeto do presente contrato deveréo estar em pleno funcionamento no prazo maximo de
trinta dias.

Clausula 14 Controle de Informagdes

A contratante é responsavel pela supervisdo, administragéo e controle do uso dos sistemas e se obriga
a tratar como segredo comercial quaisquer informagbes, dados, processos, formulas, codigos,
fluxogramas, diagramas logicos, dispositivos e modelos relativos ao sistema, inclusive planilhas,
formularios e relatdérios de saida, utilizando-os apenas para as finalidades previstas no objeto deste
contrato, ndo podendo revela-los ou facilitar a revelagéo a terceiros.

Clausula 15 Protegao

A contratada podera, com relacéo ao sistema informatizado, e com isso a contratante expressamente
concorda, introduzir meios de protegéo contra copias e uso indevido no sistema, mesmo que tais meios
impliquem na destrui¢cao de arquivos ou registros no caso de tentativa de violagdo ou mau uso, sendo a
responsabilidade por tais eventos inteiramente assumida pelo usuario contratante.
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ESTADO DE SAD PALLO
A contratada se obriga, com relacdo aos bancos de dados ou tabelas cadastrais de todos os sistemas,
manté-los disponiveis para utilizacéo pelas demais linguagens de programacéo existentes no mercado
de software, ou a emitir mediante remuneracéo, quando solicitada, no prazo de uma semana, arquivos
TXT’s com os respectivos layouts.

Clausula 16 Acompanhamento

A contratante se compromete a manter funcionarios que atuardo nos servigos e sera instruido pelos
técnicos da contratada, reservando-se esta o direito de se manifestar sobre a falta de condigbes de
aprendizagem desses funcionarios ou sobre a resisténcia a implantagéo de sistemas e procedimentos,
sendo nesse caso substituidos pela contratante.

Clausula 17  Multas

No caso da inexecucéo parcial ou total do presente termo contratual, ou mesmo em caso de mora
contratual, poderdo ser aplicadas pela contratante as seguintes multas:

a) pela inexecucéao parcial do contrato, multa de até 5%, do valor do contrato;

b) pela inexecucao total do contrato, assim também entendida a recusa a sua assinatura, multa de até
10% do valor do contrato;

c) pela mora contratual, assim entendido eventual atraso no atendimento de consultas formuladas,
multa de 1% (um por cento) do valor da parcela mensal, por dia de atraso.

Clausula 18 Rescisdao

Constitui motivo para rescisédo do presente o descumprimento pelas partes das condicOes
estabelecidas neste contrato.

Clausula 19 Crédito

As despesas oriundas deste contrato correréo por conta da seguinte dotacao do orgamento vigente:
Elemento Econdémico: 3.3.90.39.11 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA.
Funcional Programatica: 01.031.0001.2001.0002.

Clausula 20 Geral

Além das clausulas contratuais deste termo, os contratantes declaram conhecer e sujeitar-se as
normas da Lei Federal n°® 8.666/93 e suas alteragdes posteriores, especialmente o caso de rescisdo
administrativa prevista no seu artigo 77.

Nada neste Contrato afeta quaisquer direitos legais dos consumidores que nao possam ser
renunciados ou limitados pelo contrato.

A Contratada pode rescindir a licenca da Contratante no caso de ndo-cumprimento dos termos deste
Contrato. Se a Contratada rescindir a licenga, a autorizagdo da Contratante para utilizar o Programa
também sera rescindida.

Nem a Contratante e nem a Contratada poderao iniciar uma agéo legal sob este Contrato mais de um
ano depois de ter surgido a causa da acao a nao ser que seja estabelecido de outra forma pela lei sem
a possibilidade de limitacdo ou renuncia contratual.

Nem a Contratante e nem a Contratada sao responsaveis pelo ndo-cumprimento das obrigacées devido
a causas fora do seu controle.

Clausula 21 Foro

Fica eleito, para dirimir quaisquer questdes oriundas deste contrato, o Foro da Comarca de Santa Rosa
de Viterbo, Estado de Sao Paulo.

E por assim se acharem justos e contratados, mandaram elaborar o presente, que foi lido e achado
conforme, ao qual conferem plena e irrevogavel validade, depois de rubricado em todas as folhas e
anexos e assinado na presenca de testemunhas que a tudo assistiram nesta data.
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Santa Rosa de Viterbo, ... de ................. de 2016.
Contraranre ............................................................... Contrarada ...............
Representante legal
Cémara Municipal de .........
Presidente
.].r esremunha ....................................... Testem't}ﬁ}i .é ....................................................
NOIME: smsssivissamsnivs st sndssi NOME: ...
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ESTADO DE SAQ PAULO

CAMARA MUNICIPAL DE SANTA ROSA DE VITERBO
Edital de Licitagdo n° 01/2016 Convite n° 01/2016

Recibo de entrega do edital

Objeto: locagao de sistema integrado de gerenciamento administrativo, informatizado de contabilidade
publica, folha de pagamentos e incluindo orientagdes e suporte técnico.
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