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Projeto de Lei Complementar do

-2015

Encaminho a esta conceituada £as IA para apreciacao dos Nobres
Edis, o PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N°. “de 02 de junho de 2015, de autoria do
Executivo Municipal, que DISPOE SOBRE A R AO DE JORNADA DE TRABALHO DOS
EMPREGOS PUBLICOS DE SERVENTE E SERVENTE DE SERVICOS GERAIS, E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

Oficion®47/15  cne
P.09

o S Aprovado em 2.2 Uiscusscpypm
Senhores Vereadores, ( M

Esclaregco que as adequagdes das jornadas de trabalho fixadas para os
servidores lotados na cozinha piloto, se processam em atendimento ao interesse publico e
conveniéncia administrativa.

Esclareco, ainda, que as alteragbes propostas se processam em plena
conformidade com a autonomia politico-administrativa conferida aos Municipios pela
Constituicdo Federal de 1988, nos termos dos seus arts. 10 e 18, que provém a competéncia
municipal de organizar os servigos publicos locais, incluindo-se, nessa seara, o horario de
funcionamento de suas reparticdes e a jornada de trabalho de seus servidores.

Nesse contexto, determina, ainda, a Lei Maior, em seu art. 61, § 1° I, ¢,
competir ao Chefe do Executivo a iniciativa de Lei que estabeleca o regime juridico dos
servidores publicos, sendo certo que tal dispositivo € extensivo aos Municipios em razéo do
principio da simetria com o centro, disposto no caput do art. 29, da carta Magna. Assim,
resguardados os limites constitucionais a respeito (art. 39, § 30 c/c art. 7° XIll), o Municipio tem
competéncia para fixar a jornada laboral de seus servidores, podendo alterar, a seu critério, o
horario de trabalho, majorando ou diminuindo o nimero diario de horas de trabalho, desde que
prevaleca, obviamente, a necessidade do servico e o interesse publico e n&o haja reducéo de
vencimentos.

Embora possivel a redugdo da jornada, a mesma se dard sem qualquer
reducdo salarial. Partindo dessa premissa constitucional, o Supremo Tribunal Federal, por
unanimidade, deferiu em sede da ADIn 2238-5, a medida acauteladora para suspender a
eficacia da expresséo “quanto pela reducéo dos valores a eles atribuidos” do § 1° do artigo 23,
e, integralmente, a eficacia do § 2° do referido artigo, que diz ser “facultada a redugéo temporaria
da jornada de trabalho com adequagéo dos vencimentos a nova carga horaria”.

Desta sorte, com amparo no art. 39, §3° da Carta Maior, & possivel a
critério da autoridade administrativa, reduzir a duragéo da jornada de trabalho dos servidores
publicos municipais ressaltando que isto ndo implicara redugédo de vencimento, sob pena de se
violar regra constitucional prevista no art. 37, XV da CF.

Por essa razdo, as referéncias salariais das jornadas de trabalho, objeto de
reducéo no presente projeto, permaneceram inalteradas.

Por fim, saliento que a presente medida ao adequar as jornadas as
peculiaridades das funcdes, proporcionara ainda mais a qualidade aos servicos municipais, 0
que, indubitavelmente, se revertera em beneficio da populagéo em todos os seus segmentos, na
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medida em que os projetos municipais que tanto beneficiam a coletividade seréo viabilizados de
maneira ainda mais agil e eficiente.

Em face da importancia de que se reveste a matéria, espero contar com a
aprovacgao dos Nobres Legisladores Municipais.

Respeitosamente,

CASSIO DE ASSIS CUNHA NETO
Prefeito Municipal

¢ncaminhado as Copieseap

A Sua Exceléncia o Senhor
HEITOR APARECIDO BERTOCCO

Presidente da Camara Municipal de Santa Rosa de Viterbo,
Santa Rosa de Viterbo, SP.
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DISPOE SOBRE A RE “BE° JORNADA DE
TRABALHO DOS EMPREGOS PUBLICOS DE
SERVENTE E SERVENTE DE\SERVICOS GERAIS,

E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

CASSIO DE ASSIS CUNHA NETO, Prefeito Municipal de Santa Rosa de Viterbo,
Estado de Sao Paulo. Fago saber que a Camara Municipal aprova e eu, com base no artigo 75, inciso
VI, da Lei Orgéanica do Municipio, sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° A jornada semanal de trabalho dos servidores municipais ocupantes dos
empregos denominados: “SERVENTE" e “SERVENTE DE SERVICOS GERAIS’, fica reduzida para 40
(quarente) horas semanais, mantendo-se inalterados os salarios dos mesmos, assim como as
atribuigdes e requisitos para provimento.

Art. 2° As despesas com a execucdo desta Lei Complementar correrdo por conta
das dotacdes proprias do orgamento vigente, suplementadas se necessario.

Art. 3° Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua publicag&o.

Santa Rosa ge Viterbo, 02 de junho de 2015.

CASSIO DE ASSIS CUNHA NETO
Prefeito Municipal
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ESTADO DE SAO PAULO

Manifestagdo do Relator da~COMISS,3&O PERMANENTE DE JUSTICA,
REDACAO E LEGISLACAO, da Camara Municipal de Santa Rosa de
Viterbo/S.P., sobre o Projeto de Lei Complementar N° 14/15, de 02 de

junho de 2015, de Autoria do Executivo Municipal, que “Dispde sobre a
redu¢do de jornada de trabalho dos empregos publicos de servente e servente de
servigos gerais, € da outras providéncias.”.

A Comissdo de Justi¢a, Redagdo e Legislagdo, apos analise do referido
projeto, por unanimidade de seus membros emite parecer pela legalidade;
pois atende as disposigdes constitucionais e legais com referéncia a matéria
em tela — redugdo da carga horaria de servidor da Prefeitura Municipal.
Assim sendo, verificamos que o presente projeto de lei segue as regras
regimentais de tramitagdo, aos preceitos regimentais do processo legislativo
e cumpre as regras de iniciativa da Lei Organica Municipal. Diante do
exposto, concluo pela legalidade.

Sala das Sessdes, 12 de junho 15.

Assinatura Relator(a) ////
Lufs de§Reis/Augusto (Bode)
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ESTADO DESAO PAULO

Manifestagdo do(a) Relator(a) da COMISSAO PERMANENTE DE
FINANCAS. ORCAMENTO, FISCALIZACAO E CONTROLE. da
Camara Municipal de Santa Rosa de Viterbo/S.P.. sobre o Projeto de Lei
Complementar n° 14/15. de 02 de junho de 2015, de Autoria do Exccutivo
Municipal. que “Dispde sobre a redu¢do de jornada de trabalho dos
empregos publicos de servente e servente de servigos gerais ¢ da outras
providéncias™.

Diminui¢do da carga horario de servente ¢ servente de servigos
gerais para 40 horas.

A Relatora da presente Comissdo opina pela tramitagdo ¢ aprovagao
do Projeto de Lei Complementar acima referido. aguardando que o Chefe
do Executivo encaminhe a esta Casa o mais breve possivel Projetos de Lei
de forma a regularizar as cargas horarias dos demais empregos publicos
que atualmente estdo com carga hordria de 44 horas semanais.

Os demais membros desta Comissdo também opinam pela
tramitagdo.

Sala das Sessdes. 15 de junho de 2015.

Assinatura da Relatora %‘-

Vereadora Gisly’y/e Aparecida Badan Eleutério




Camara Municipal de Santa Rosa de Viterbo

Rt Coronel Ciuera, 160 Santa Rosi de Vitetbo 5P CEP FE2T0-000 - Fone/Tax (16) 3954- 1606 c-ninl duetonaacamanasiy iterbo, sp goy e

ESTADO DE SAO PALILO

Manifestagdo do(a) Relator(a) da COMISSAO PERMANENTE DE
ADMINISTRACAO. PLANEJAMENTO. OBRAS E  SERVICOS
PUBLICOS, da Camara Municipal de Santa Rosa de Viterbo/S.P. . sobre o
Projeto de Lei Complementar n® 14, de autoria do Executivo Municipal.

Esta relatoria decide pela tramitagdo ¢ aprovagio do presente projeto
de Lei Complementar de n® 14/15, o qual tem por objeto a diminui¢do de
carga hordaria semanal para serventes ¢ serventes de servigos gerais de 44
horas por semana para 40 horas por semana.

No entanto esta Comissdo entende que devera ocorrer. em curtissimo
espago de tempo, a diminuicdo de 44 horas semanais para 40 horas
semanais para todos os cargos que cumpram ainda 44 horas semanais.
havendo assim justi¢a com todos os funcionarios ptblicos municipais.




