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ESTADO DE SAO PAULO

Ato da Mesa Diretora n2 02/22

“Disciplina a contratagdo de estagidrios pela
Camara Municipal de Santa Rosa de Viterbo”.

A Mesa Diretora da Camara Municipal de Santa Rosa de Viterbo, no uso de suas
atribuigdes legais e constitucionais,

RESOLVE:

Art. 12 Fica autorizada a contratacdo de até 02 (dois) estagidrios na Camara
Municipal de Santa Rosa de Viterbo.

Paragrafo Unico. A contratagdo dos estagiarios sera efetuada na forma prevista na Lei
Federal n? 11.788/2008.

Art. 22 O estdgio serd realizado por alunos regularmente matriculados e com efetiva
frequéncia em curso de educagéo superior, de educagdo profissional de nivel tecnoldgico, de
educagdo de ensino médio, ou de educagdo profissional de ensino médio, pelo periodo
maximo de dois anos, cujos requisitos serdo dispostos em Edital do Processo Seletivo
respectivo.

Art. 32 O preenchimento das vagas far-se-a mediante processo seletivo simplificado.

Art. 42 A critério do Presidente da Camara Municipal poderdo ser delegadas as
institui¢Ges especializadas em sele¢do e manutengdo de programas de estagio para:

I - constituir, para fins de sele¢do de candidatos a estagio, um cadastro geral;

Il - divulgar a abertura de inscrigdes para cadastro de candidatos a estagio nos
termos do presente Ato, através de divulgacdo pela imprensa, por meios eletrdnicos e nas
instituigdes de ensino;

Il - firmar os termos de compromisso de estagio com os estudantes, nos termos da
legislagcao em vigor;

IV - providenciar a contratagdo de seguro para cobertura contra acidentes pessoais a
favor dos estagidrios;

V - providenciar a emissdo de bolsa-auxilio e auxilio transporte aos estagiarios;
VI - encaminhar os estudantes selecionados ao local de estagio;
VIl - orientar quanto ao cumprimento dos dispositivos legais que regem o estagio;

VIl - comunicar, imediatamente, ao estabelecimento de ensino a cessacao do
estagio.

Artigo 52 A formalizagdo do credenciamento do estudante dar-se-4 mediante o
\estabelecimento de Termo de Compromisso firmado entre o Estagidrio e a Camara Municipal,
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com a interveniéncia da instituicdo de ensino, podendo esta atribuicio ser delegada a
instituicdo especializada em selegdo e manutengdo de programas de estagio.

Artigo 62 A carga horéria dos estagiarios serd de 30 (trinta) horas semanais para os
estagios de educagdo superior ou de educagdo profissional de nivel tecnolégico e 20 (vinte)
horas semanais para os estdgios de educagdo de ensino médio e para os estagios de educagdo
profissional de ensino médio.

§ 12 A carga hordria de 20 (vinte) horas semanais podera ser alterada para 30 (trinta)
horas semanais, de acordo com as necessidades da Camara Municipal e com expressa
concordancia do estagidrio ou seu representante legal.

§ 2 2 Na hipdtese do pardgrafo anterior, fica assegurado que a Bolsa Auxilio e o
Auxilio Transporte serdo proporcionalmente aumentados de acordo com as horas acrescidas
na carga hordria do estagidrio, conforme quadro do art. 10 deste Ato.

Artigo 72 O Termo de Compromisso de Estagio poderd ser interrompido a qualquer
momento por qualquer uma das partes, sem qualquer 6nus para a Camara Municipal.

Paragrafo unico. Ocorrerd o desligamento automético do candidato/estagiario nas
seguintes hipoteses:

a) pela ndo retirada ou entrega do Termo de Compromisso de Estdgio no prazo
estipulado pela Camara Municipal;

b) pela transferéncia para outro curso;
c) pela conclusdo, trancamento ou abandono de curso;
d) pela auséncia injustificada por 15 (quinze) dias consecutivos ou n3o;

e) pela comprovagdo de falsidade ou omissio de informacdes por parte do
estagiario;

f) pelo ndo cumprimento das normas Federais / Municipais que regem o estégio.

Art. 82 A supervisdo das atividades desempenhadas pelos estagiarios serda de
responsabilidade de um servidor da Cdmara Municipal, designado no Termo de Compromisso
de Estagio, com formagdo ou experiéncia profissional na drea de conhecimento desenvolvida
no curso do estagiario.

Art. 92 E assegurado ao estagiario, cujo periodo de estagio tenha duragdo igual ou
superior a 1 (um) ano, periodo de recesso remunerado, de 30 (trinta) dias corridos, a ser
gozado, a medida que fizer jus ou, preferencialmente, durante suas férias escolares.

Art. 10. Durante o periodo de estdgio, o estudante perceberd mensalmente da
Camara Municipal de Santa Rosa de Viterbo bolsa-auxilio e auxilio transporte, da seguinte
forma:
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NIVEL DE
ESCOLARIDADE

CARGA HORARIA BOLSA AUXILIO

AUXILIO TRANSPORTE

Educagdo Superior e
Educacao Profissional
de Nivel Tecnoldgico

1 saldrio minimo
nacional vigente

30h semanais

16% do saldrio minimo
nacional vigente

65% do salario
minimo nacional
vigente

Educagdo de Ensino
Médio e Educacdo

20h semanais

8% do salario minimo
nacional vigente

Profissional de Ensino

97,50% do salario
Médio

minimo nacional
vigente

30h semanais*

16% do saldrio minimo
nacional vigente

*De acordo com o § 12 do art. 62 deste Ato

Paragrafo unico. O pagamento a que alude o caput deste artigo, serd realizado
mensalmente, em parcela (nica, e compreenderd a bolsa auxilio e o auxilio transporte.

Art. 11. O periodo de estdgio ndo ensejara nenhum tipo de vinculo empregaticio de
qualquer natureza entre os estagiarios e a Cdmara Municipal de Santa Rosa de Viterbo.

Art. 12. As despesas decorrentes da execugdo deste Ato correrdo por conta de
dotagbes orgamentdrias préprias do orgamento vigente, suplementadas se necessario.

Art. 13. Este Ato entra em vigor na data de sua publica¢do ou afixagdo em local de

costume.

Art. 14. Revogam-se as disposicdes em contrario.

ereiro de 2022.
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PRESIDENT

APARECIDA DONIZETE ESTEVAM
12 SECRETARIO

Publicado no Quadro de Editais da CAmara Munigipal

Rosimeire A. Vieira no — Diretora

Santa Rosa de Viterbo na mesma data.




