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ESTADO E SAO PAULO
INDICACAO N°213/17

Ementa: Solicita ao Departamento Juridico Municipal a elaboragéo de
Projeto de Lei para adequar a norma municipal relativa a licenga para
tratamento de saide, conforme abaixo especifica.

Senhor Presidente, Senhores Vereadores,

INDICAMOS, nos termos regimentais, com ciéncia do
douto Plendrio, que seja oficiado ao Excelentissimo Senhor Prefeito do Municipio de
Santa Rosa de Viterbo, para que este, junto ao departamento juridico municipal, estude
a possibilidade, no sentido alterar a Lei Municipal N. 3.990, de 18 de junho de 2013,
que "institui o direito a falta abonada ao funcionalismo municipal na forma que
especifica. regula o recebimento dos beneficios estabelecidos pela legislagdo que indica
no servi¢o publico municipal, concede abono especial na forma que especifica e da
outras providéncias correlatas", bem como na legislagdo municipal pertinente, as
seguintes insergdes:

Lei 3.990/13
“Art. 2°[...]
§ 1° Na contagem da auséncia indicada, excluem-se:

VII - as auséncias decorrentes de atestados de 03 (trés) a 15 (quinze) dias, validados
pelo Médico da Medicina Ocupacional do Trabalho, bem como relativamente a doengas
autoimunes, doengas contagiosas, cancer, fraturas e cirurgias necessarias, excluidas as

estéticas.”

(Texto original) “VII - as auséncias decorrentes de atestados de 03 (irés) a 15 (quinze) dias, validados pelo Médico da
Medicina Ocupacional do Trabalho, bem como relativamente a doengas autoimunes, doengas contagiosas, fraturas ¢
cirurgias necessdrias, excluidas as estéticas.”

No artigo supra inserir os §§ 3° e 4°, com a seguinte redagdo:

“§3° Além das auséncias ao servigo previstas no inciso VII, do §1°, deste artigo, sdo
considerados como de efetivo exercicio, mantendo-se todas as vantagens do cargo, os
afastamentos em virtude de licenga para tratamento da propria saude, inclusive o cancer,
até o limite de vinte e quatro meses, cumulativo ao longo do tempo de servigo publico
prestado ao Municipio de Santa Rosa de Viterbo, em cargo de provimento efetivo;

§4° Contar-se-a para efeito de aposentadoria e disponibilidade o tempo de licenca para
tratamento da propria satde.”

JUSTIFICATIVA
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ESTADO DE SAO PAULO

O referido pleito justifica-se tendo em vista que a dignidade da pessoa humana é
um dos fundamentos da Republica Federativa do Brasil, nos termos do art. 1°, IV, da
Constitui¢do Federal. razdo pela qual cumpre ao Estado o dever de garantir um patamar
civilizatorio minimo de direitos a todos aqueles que se encontrem sob a soberania de
nosso Pais, brasileiros ou estrangeiros.

Esta proposi¢do busca corretamente estender ao segurado com cancer, apds a
cessacdo do auxilio-doenga, a garantia de concorrer (passivel ou ndo de reabilitagdo), a
atribuigdo de classes na Diretoria Municipal de Educagdo, e também a garantia da
permanéncia no emprego, prevista no art. 118 da Lei n® 8.213, de 24 de julho de 1991,
sem prejuizos de quaisquer vantagens.
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Paulo Henriqué de Mello Wiezel (Dr. Paulo)
Vereador

Sala das Sessdes, 24 de junho



